Печатное средство массовой информации  

органов  местного самоуправления муниципального образования 
Ныровское сельское поселение Тужинского района Кировской области

 БЮЛЛЕТЕНЬ

 МУНИЦИПАЛЬНЫХ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ
	от
	05.02.2019
	
	№
	
85

	с. Ныр


СОДЕРЖАНИЕ
	Реквизиты
	Орган принявший (издавший) акт
	Вид документа
	Наименование НПА

	1. Постановление администрации Ныровского сельского поселения

	28.01.2019
№ 6
	Администрация

Ныровского сельского поселения
	постановление
	Об утверждении программы профилактики нарушений обязательных требований законодательства в сфере

 муниципального контроля на 2019 год

	29.01.2019
№ 7
	Администрация

Ныровского сельского поселения
	постановление
	Об утверждении Плана мероприятий по повышению эффективности исполнения переданных государственных полномочий по организации проведения мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных и их лечению в части организации проведения отлова, учета, содержания и использования безнадзорных животных на территории муниципального образования Ныровское сельское поселение

	05.02.2019
№ 8
	Администрация

Ныровского сельского поселения
	постановление
	Об утверждении Плана мероприятий по увеличению доходов бюджета Ныровского сельского поселения на 2019 год

	05.02.2019
№ 9
	Администрация

Ныровского сельского поселения
	постановление
	Об утверждении Плана мероприятий на 2019-2020 годы по повышению поступлений налоговых и неналоговых доходов, а также сокращению недоимки бюджета бюджетной системы Российской Федерации

	2. Решения Ныровской сельской Думы

	05.02.2019 № 20/80
	Ныровскя сельская Дума
	решение
	О внесении изменений в решение Ныровской сельской Думы  от 26.02.2015 № 24/97

	05.02.2019 № 20/81
	Ныровскя сельская Дума
	решение
	О внесении изменений в решение Ныровской сельской Думы  от 03.07.2018 № 12/55

	05.02.2019 № 20/82
	Ныровскя сельская Дума
	решение
	О признании утратившим силу решения Ныровской сельской Думы  от 08.06.2017 № 53/236


АДМИНИСТРАЦИЯ НЫРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТУЖИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	28.01.2019
	
	6


с.Ныр 

Об утверждении программы профилактики нарушений обязательных требований законодательства в сфере

 муниципального контроля на 2019 год

В соответствии с частью 1 статьи 8.2 Федерального закона от 26.12.2008 № 294- ФЗ  «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», в целях осуществления функций по муниципальному контролю администрация Ныровского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить программу профилактики нарушений обязательных требований законодательства в сфере муниципального контроля на 2019 год согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу c момента опубликования в Бюллетене муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Ныровского сельского поселения Тужинского района Кировской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации

Ныровского сельского поселения

Г.Н. Тохтеев

Приложение

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

Ныровского сельского поселения

от 
28.01.2019 № 
6

ПРОГРАММА

профилактики нарушений обязательных требований законодательства в сфере муниципального контроля на 2019 год

1. Общие положения

1.1. Настоящая программа разработана в целях организации проведения администрацией Ныровского сельского поселения (далее – администрация) профилактики нарушений обязательных требований законодательства в сфере муниципального контроля, предупреждения возможного нарушения органами местного самоуправления, юридическими лицами, их руководителями и иными должностными лицами, индивидуальными предпринимателями, гражданами (далее – подконтрольные субъекты) обязательных требований законодательства, в соответствующих сферах деятельности и снижения рисков причинения ущерба охраняемым законом ценностям.

1.2. Целью программы являются:

предупреждение нарушений обязательных требований законодательства, включая устранение причин, факторов и условий, способствующих возможному нарушению обязательных требований;

создание мотивации к добросовестному поведению подконтрольных субъектов;

снижение уровня ущерба охраняемым законом ценностям.

1.3. Задачами программы являются:

укрепление системы профилактики нарушений обязательных требований путем активизации профилактической деятельности;

выявление причин, факторов и условий, способствующих нарушениям обязательных требований законодательства Российской Федерации, Кировской области, муниципальным правовым актам Ныровского сельского поселения;

повышение правосозная и правовой культуры подконтрольных субъектов.

2. Виды муниципального контроля

2.1. Перечень видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление на территории Ныровского сельского поселения, утвержден постановлением администрации Ныровского сельского поселения от 07.03.2017 № 28 «Об утверждении Перечня видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление на территории Ныровского сельского поселения».
3. План-график профилактических мероприятий
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок реализации мероприятия

	1.
	Размещение на официальном сайте Ныровского сельского поселения в сети «Интернет» для каждого вида муниципального контроля перечней нормативных правовых актов или их отдельных частей, содержащих обязательные требования, оценка соблюдения которых является предметом муниципального контроля, а также текстов соответствующих нормативных правовых актов
	Специалист 1 ктегории по общим вопросам администрации Ныровского сельского поселения
	поддерживает актуализированном состоянии постоянно

	2.
	Осуществление информирования юридических лиц, индивидуальных предпринимателей по вопросам соблюдения обязательных требований, в том числе посредством разработки и опубликования руководств по соблюдению обязательных требований, проведения семинаров и конференций, разъяснительной работы в средствах массовой информации и иными способами.

В случае изменения обязательных требований – подготовка и распространение комментариев о содержании нормативных правовых актов, устанавливающих обязательные требования, внесенных изменениях в действующие акты, сроках и порядке вступления из в действие, а также рекомендаций о проведении необходимых организационных, технических мероприятий, направленных на внедрение и обеспечение соблюдения обязательных требований 
	Специалист 1 ктегории по имуществу и земле администрации Ныровского сельского поселения
	По мере необходимости

	3
	Обеспечение регулярного (не реже одного раза в год) обобщения практики осуществления в соответствующей сфере деятельности муниципального контроля и размещение на официальном сайте Ныровского сельского поселения в сети «Интернет» соответствующих обращений, в том числе с указанием наиболее часто всречающих случаев нарушений обязательных требований с рекомендациями в отношении мер, которые должны приниматься юридическим лицами, индивидуальными предпринимателями в целях недопущения таких нарушений
	Специалист 1 ктегории по имуществу и земле администрации Ныровского сельского поселения
	Не реже одого раза в год

	4
	Выдача предостережений о недопустимости нарушения обязательеных требований в соответствии с часями 5-7 статьи 8.2 Федерального закона от 26.12.2008 № 294- ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» (если иной порядок не установлен федеральным законодательством
	Специалист 1 ктегории по имуществу и земле администрации Ныровского сельского поселения
	установленными административными регламентами


_____________________

АДМИНИСТРАЦИЯ НЫРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТУЖИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	29.01.2019
	№
	7


с. Ныр

Об утверждении Плана мероприятий по повышению эффективности исполнения переданных государственных полномочий по организации проведения мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных и их лечению в части организации проведения отлова, учета, содержания и использования безнадзорных животных на территории муниципального образования Ныровское сельское поселение 

В целях повышения эффективности реализации Закона Кировской области от 18.06.2014 № 416-ЗО «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Кировской области отдельными государственными полномочиями Кировской области по организации и проведения мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных и их лечению» администрация Ныровского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План мероприятий по повышению эффективности исполнения переданных государственных полномочий по организации проведения мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных и их лечению в части организации проведения отлова, учета, содержания и использования безнадзорных животных на территории муниципального образования Ныровское сельское поселение  согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования в Бюллетене муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Ныровского сельского поселения Тужинского муниципального района Кировской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации 

Ныровского сельского поселения

Г.Н. Тохтеев 

Приложение 

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

Ныровского сельского поселения 

От 29.01.2019 № 7

ПЛАН 

мероприятий по повышению эффективности исполнения переданных государственных полномочий по организации проведения мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных и их лечению в части организации проведения отлова, учета, содержания и использования безнадзорных животных на территории  муниципального образования Ныровское сельское поселение 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Организация рейдов в рамках проведения оперативно-профилактических мероприятий «Сельский патруль» и «День профилактики» на территории муниципального образования Ныровское сельское поселение с целью контроля исполнения гражданами требований Правил содержания собак и кошек в городах и других населенных пунктах РСФСР, утвержденных Министерством сельского хозяйства РСФСР 24.06.1981 (далее – Правила)
	Ежемесячно 
	Администрация Ныровкого сельского поселения,

 члены ДНД*,

участковый уполномоченный ПП «Тужинский» МО МВД России «Яранский»*

	2
	Направление информации и материалов о выявленных нарушениях Правил содержания собак и кошек в Тужинскую участковую ветеринарную лечебницу Кировского областного государственного бюджетного учреждения «Яранская межрайонная станция по борьбе с болезнями животных»
	Незамедлительно после выявления нарушений
	Глава администрации Ныровского сельского поселения

	3.
	Организация и проведение рейдов на территории муниципального образования Ныровское сельское поселение с целью достоверного учета численности безнадзорных собак и кошек для формирования потребностей в бюджетных средствах на мероприятия по отлову, учету, содержанию и использованию безнадзорных домашних животных 
	Ежемесячно 
	Администрация Ныровкого сельского поселения,

 члены ДНД*

	4.
	Размещение информации о Правилах содержания собак и кошек в общественных местах, информационных стендах населенных пунктов муниципального образования Ныровское сельское поселение, на официальном сайте администрации Ныровского сельского поселения Тужинского района Кировской области
	Постоянно 
	Специалисты администрации Ныровского сельского поселения

	5.
	Организация и проведение рейдов по выявлению несанкционированных свалок в населенных пунктах муниципального образования Ныровское сельское поселение
	Ежемесячно 
	Администрация Ныровкого сельского поселения,

 члены ДНД*


*действуют по согласованию

___________

АДМИНИСТРАЦИЯ НЫРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТУЖИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	05.02.2019
	№
	8


с.Ныр 

Об утверждении Плана мероприятий по увеличению доходов бюджета

Ныровского сельского поселения на 2019 год

В соответствии с постановлением администрации Ныровского сельского поселения от 09.01.2019 № 1 «О мерах по реализации решения Ныровской сельской Думы от 21.12.2018 № 18/72 «О бюджете Ныровского сельского поселения на 2019 год и на плановый период на 2020-2021»», в целях повышения поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета поселения, а также по сокращению недоимки в 2019 году администрация Ныровского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План мероприятий по увеличению доходов бюджета Ныровского сельского поселения на 2019 год согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования в Бюллетене муниципальных правовых актов органов местного самоупралвения Ныровского сельского поселения Тужинского района Кировской области.

Глава администрации 

Ныровского сельского поселения

Г.Н. Тохтеев

Приложение

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Ныровского сельского поселения 

от 09.02.2019 № 8

ПЛАН 

мероприятий по увеличению доходов бюджета 

Ныровского сельского поселения в 2019 году

	№ п/п
	Мероприятия по увеличению доходов бюджета по основным направлениям деятельности
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Подготовка и приведение действующих решений представительного органа местного самоуправления о местных налогах и сборах в соответствие с федеральным законодательством 
	По мере необходимости
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	2.
	Осуществление анализа  поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет поселения
	Ежемесячно 
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	3.
	Проведение разъяснительной и информационной работы среди населения по применению налогового законодательства, в том числе по уплате имущественных налогов физических лиц, законодательства по земельно-имущественным правоотношениям
	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	4.
	Проведение инвентаризации муниципального имущества, обеспечение эффективного его использования
	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	5.
	Осуществление контроля за использованием муниципального имущества, переданного юридическим и физическим лицам в аренду; соблюдение требований, предусмотренных договорами - аренды
	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	6.
	Взаимодействие с Межрайонной инспекцией ФНС №5 по Кировской области по вопросам соблюдения налогового законодательства
	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	7.
	Организация индивидуальной работы с населением направленной на соблюдение сроков уплаты, а также  ликвидации недоимки по налоговым и неналоговым платежам в бюджет поселения
	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	9.
	Проведение индивидуальной работы

с организациями и индивидуальными предпринимателями, имеющими задолженность по налоговым  и неналоговым платежам в бюджет;


	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	10
	Взаимодействие с районной Межведомственной комиссией по обеспечению налоговых и неналоговых доходов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, обеспечение явки налогоплательщиков на выездные заседания
	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	11
	Своевременное представление принятых решений о внесении изменений в бюджет поселения в контрольно-счетную комиссию Тужинского муниципального района и Финасовое управление Тужинского муниципального района
	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	12
	Выявление незарегистрированных пользователей земельными участками и принятие мер, по принуждению оформления в установленном порядке права на  их пользование
	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения

	13
	Установление фактического места проживания отдельных налогоплательщиков, выехавших за пределы территории сельского поселения для обеспечения вручения им налоговых уведомлений и платежных документов
	Весь период
	Администрация Ныровского  сельского поселения


_____________

АДМИНИСТРАЦИЯ НЫРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТУЖИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	05.02.2019
	№
	9


с. Ныр

Об утверждении Плана мероприятий на 2019-2020 годы по повышению поступлений налоговых и неналоговых доходов, а также сокращению недоимки бюджета бюджетной системы Российской Федерации

В целях реализации распоряжения Правительства Кировской области от 18.07.2018 № 205 «О плане мероприятий на 2018-2020 года по повышению поступлений налоговых и неналоговых доходов, а также по сокращению недоимки бюджетов бюджетной системы Российской Федерации», администрация Ныровского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План мероприятий на 2019-2020 годы по повышению налоговых и неналоговых доходов, а также сокращению недоимки бюджетов бюджетной системы Российской Федерации согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования в Бюллетене органов местного самоуправления Ныровского сельского поселения Тужинского района Кировской области.

Глава администрации 

Ныровского сельского поселения                                               Г.Н. Тохтеев

Приложение 

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Ныровского сельского поселения

от 05.02.2019 № 9

ПЛАН

мероприятий на 2019-2020 годы по повышению налоговых и неналоговых доходов, а также сокращению недоимки бюджетов бюджетной системы Российской Федерации

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители

	1
	Размещение в средствах массовой информации муниципальных правовых актов по местным налогам, а также информационных материалов по вопросам налогообложения 
	в течение года 
	Администрация

	2
	Размещение информации о сроках уплаты местных налогах в администрации поселения и иных местах. Проведение разъяснительной работы с населением по вопросам своевременности перечисления местных налогов
	в течение года 
	Администрация

	3
	Индивидуальная работа с недоимщиками по ликвидации задолженности по налогу на доходы физических лиц
	ежемесячно
	Администрация

	4
	Проведение мониторинга объектов незавершенного строительства с целью контроля за своевременной его регистрацией
	в течение года 
	Администрация

	5
	Осуществление контроля за своевременным оформлением физическими лицами разрешений на строительство и ввод в эксплуатацию объектов недвижимости
	в течение года 
	Администрация

	6
	Осуществление муниципального земельного контроля и повышение его эффективности. Выявление фактов использования земель не по целевому назначению, самовольного занятия земельных участков или использования их без оформленных в установленном порядке правоустанавливающих документов, соблюдения сроков освоения, предотвращения и ликвидации захламления земельных участков, своевременного оформления прав на земельные участки
	в течение года 
	Администрация

	7
	Осуществление контроля за своевременной и полной уплатой авансовых платежей по налогам в сроки, установленные нормативными правовыми актами представительных органов муниципальных образований для налогоплательщиков – организаций.
	в течение года 
	Администрация

	8
	В рамках проведения муниципального земельного контроля выявление земельных участков сельскохозяйственного назначения, используемых не по целевому назначению
	в течение года 
	Администрация

	9
	Осуществление проверок целевого использования сданных в аренду объектов недвижимости
	в течение года 
	Администрация

	10
	Заключение (пролонгация) договоров аренды земельных участков и муниципального имущества при условии отсутствия задолженности по налогам, зачисляемым в бюджет поселения
	в течение года 
	Администрация

	11
	Предоставление отчетов по исполнению мероприятий по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет
	в течение года 
	Администрация

	12
	Проведение инвентаризации имущества, находящегося в муниципальной собственности, в том числе находящегося в оперативном  управлении муниципальных учреждений, с целью выявления неиспользуемого имущества и определения направления его эффективного использования
	ежегодно 
	Администрация

	13
	Обеспечение своевременной подготовки для предоставления в судебные органы материалов по вопросам расторжения договоров и взыскания в принудительном порядке задолженности по арендной плате за землю и муниципальное имущество, повышения эффективности претензионноисковой работы 
	ежегодно 
	Администрация

	14
	Проведение инвентаризации земель с целью выявления неиспользуемых и нерационально используемых земельных участков
	ежегодно
	Администрация

	15
	Предоставление в налоговые органы информации по повышению (изменению) наименований элементов улично-дорожной сети, адресов объектов адресации, расположенных в границах территории муниципального образования
	постоянно
	Администрация 




НЫРОВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА 

ТУЖИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	05.02.2019
	№
	20/80


с. Ныр

О внесении изменений в решение Ныровской сельской Думы  от 26.02.2015 № 24/97 
В соответствии с постановлением Правительства Кировской области от 27.12.2018 № 609-П «О внесении изменений в постановление Правительства Кировской области от 12.04.2011 № 98/120» Ныровская сельская Дума РЕШИЛА:

1. Внести изменения в решение Ныровской сельской Думы    от 26.02.2015 № 24/97 «Об оплате труда главы поселения и муниципальных служащих администрации Ныровского сельского поселения», утвердив изменения в Положение об оплате труда главы поселения согласно приложению № 1 и изменения в Положение об оплате труда муниципальных служащих администрации Ныровского сельского поселения согласно приложению № 2.

2. Опубликовать настоящее решение в Бюллетене нормативных правовых актов органов местного самоуправления Ныровского сельского поселения Тужинского района Кировской области.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие                          с 01 января 2019 года.

Глава Ныровского 

сельского поселения 

Г.Н. Тохтеев

Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНЫ 

решением Ныровской 

сельской Думы 

от 05.02.2019 № 20/80

Изменения

в Положение об оплате труда главы поселения

1. В пункте 2.1 раздела 2 Положения цифры «4729» заменить цифрами «4919».

2. В пункте 2.2. раздела 2 Положения слово «трех» заменить словами «трех с половиной». 

____________

Приложение № 2

УТВЕРЖДЕНЫ 

решением Ныровской 

сельской Думы 

от 05.02.2019 № 20/80

Изменения

Положение об оплате труда муниципальных служащих администрации Ныровского сельского поселения

1. Пункт 2.1 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

«2.1. Размеры должностных окладов муниципальных служащих определяются в соответствии с нормативными правовыми актами Кировской области и устанавливаются в следующих размерах:

	Наименование должностей
	Размеры должностных окладов, руб.,

	Специалист I категории
	3146

	Специалист II категории
	2981


Должностные оклады индексируются в соответствии с нормативными правовыми актами Губернатора Кировской области и с учетом инфляции. При индексации должностных окладов их размер округляется до целого рубля.».

2. В пункте 6.2 раздела 6 Положения цифры «170» заменить цифрами «200».

________________

НЫРОВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА 

ТУЖИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБРАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	05.02.2019
	№
	20/81


с. Ныр

О внесении изменений в решение Ныровской сельской Думы

 от 03.07.2018 № 12/55

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25 - ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации» Ныровская сельская Дума РЕШИЛА:

1. Внести в решение Ныровской сельской Думы от 03.07.2018 № 12/55 «Об утверждении Положения о муниципальной службе», пунктом 1 которого утверждено Положение о муниципальной службе в Ныровском сельском поселении (далее - Положение) следующие изменения:

1.1. Статью 11 Положения изложить в следующей редакции:
«Статья 11. Конкурс на замещение должности муниципальной службы

1. При замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.

2. Для организации и проведения конкурса руководитель органа местного самоуправления создает конкурсную комиссию (далее - комиссия) в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

3. Для проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы общее число членов комиссии составляет семь человек.

4. Руководитель органа местного самоуправления может привлечь к работе комиссии независимых экспертов.

5. Персональный состав комиссии утверждается распоряжением администрации поселения.

6. Председатель комиссии осуществляет общее руководство работой комиссии, подписывает протоколы заседаний и решения, принимаемые комиссией.

7. Заместитель председателя выполняет обязанности председателя комиссии в случае его отсутствия.

8. Секретарь комиссии обеспечивает деятельность комиссии, ведет ее делопроизводство, принимает поступающие в комиссию документы, проверяет правильность оформления, готовит их для рассмотрения на заседании комиссии, оформляет протоколы заседаний и подписывает их совместно с председателем комиссии.

9. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.

10. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя.

11. Порядок проведения конкурса:

11.1. Орган местного самоуправления публикует объявление о конкурсе на замещение должности муниципальной службы не позднее чем за 20 дней до дня его проведения в газете «Родной край».

В публикуемом объявлении о конкурсе указываются наименование вакантной должности муниципальной службы, требования, предъявляемые к претенденту на замещение этой должности, место и время приема документов, подлежащих представлению в соответствии с пунктом 11.2 настоящего Положения, срок, до истечения которого принимаются указанные документы, условия, дата, время и место проведения конкурса, а также проект трудового договора.

11.2. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

3) паспорт;

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

10.1) сведения, предусмотренные статьей 15.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

11.3. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, направляет заявление на имя руководителя органа местного самоуправления.

11.4. Гражданин (муниципальный служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к должности муниципальной службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о муниципальной службе для поступления на муниципальную службу и ее прохождения.

11.5. Прием документов, указанных в пункте 11.2 настоящего Положения, прекращается за пять дней до дня проведения конкурса.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме являются основанием для отказа гражданину в их приеме. О причинах отказа в приеме документов гражданину сообщается письменно. Письменное сообщение об отказе в приеме документов направляется гражданину в течение трех рабочих дней с момента получения комиссией пакета документов.

11.6. Комиссия вправе проверить достоверность представленных сведений.

В случае установления обстоятельств, препятствующих в соответствии с действующим законодательством поступлению гражданина на муниципальную службу, комиссия информирует его в течение пяти дней о причинах отказа в письменной форме.

11.7. Претендент на замещение должности муниципальной службы, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11.8. Для проведения конкурса необходимо участие в нем не менее двух кандидатов.

При проведении конкурса кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.

11.9. При проведении конкурса комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении муниципальной или иной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых дискуссий, написание реферата или тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой претендуют кандидаты.

При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований к вакантной должности муниципальной службы и других положений должностного регламента по этой должности, а также иных положений, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе.

11.10. Решение комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для назначения его на вакантную должность муниципальной службы либо отказа в таком назначении.

11.11. По результатам конкурса руководитель органа местного самоуправления издает акт о назначении победителя конкурса на должность муниципальной службы и заключает с ним трудовой договор.

11.12. Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в течение месяца со дня его завершения в письменном виде.

11.13. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

11.14. Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с действующим законодательством.».

1.2. В части 1 статьи 14 Положения слова «предусмотренные настоящей статьей» заменить словами «предусмотренные статьей 27 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».

1.3. В части 2 статьи 14 Положения слова «статьями 14, 15» заменить словами «статьями 14.1, 15».

1.4. Часть 3 статьи 14 Положения изложить в следующей редакции:

«3. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами Кировской области и (или) муниципальными нормативными правовыми актами, на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

2.1) доклада подразделения кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия);

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.».

1.5. В части 4 статьи 14 Положения слова «статьями 14, 15 и 27» заменить словами «статьями 14.1, 15 и 27».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в Бюллетене нормативных правовых актов органов местного самоуправления Ныровского сельского поселения Тужинского района Кировской области.

Глава Ныровского 

сельского поселения                Г.Н. Тохтеев

НЫРОВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА 

ТУЖИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБРАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	05.02.2019
	№
	20/82


с. Ныр

О признании утратившим силу решения Ныровской сельской Думы

 от 08.06.2017 № 53/236

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации» Ныровская сельская Дума РЕШИЛА:

1. Признать утратившим силу решение Ныровской сельской Думы от 08.06.2017 № 53/236 «О внесении изменений в решение Ныровской сельской Думы от 30.03.2016 № 35/163».

2. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования в Бюллетене нормативных правовых актов органов местного самоуправления Ныровского сельского поселения Тужинского района Кировской области.

Глава Ныровского

сельского поселения

 Г.Н. Тохтеев

